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ETIKAS KODEKSS

Nodibinajuma “Latvijas Stratégijas un Ekonomikas risinajumu instittts”,
turpmak teksta LaSER, vértibas ir:

Briviba = Zinasanas + Taisnigums + Uznémiba.

Etikas kodekss ir izstradats lai veicinatu LaSER vértibas balstito mérku
sasnieganu. Etikas kodekss ietver gan LaSER vértibas, gan ari dibinataju, padomes,
valdes un darbinieku ricibas pamatprincipus un normas, kas ievérojamas gan
savstarp€jas attiecibas, gan attiecibas ar sadarbibas partneriem, klientiem un sabiedribu.

Etikas kodekss sniedz vadlinijas, kas var palidzet pienemt [emumus un rikoties
atbilsto§i LaSER vértibam neskaidras vai sarezgitas situacijas. LaSER ir svarigi
saglabat neatkaribu un sabiedribas uzticibu attieciba uz veicamo darbibu. Kodekss
ietver pienakumu ievérot labas parvaldibas principus, ka arT normativos aktus attieciba
uz LaSER parvaldibu, korupcijas noveérSanu, datu privatumu, nodarbinatibu, finansu
un gramatvedibas normam un citiem likumiem, kas attiecas uz miisu darbibu. Tapec
LaSER sagaida, ka arT musu sadarbibas partneri ievéro visus saistoSos likumus,
noteikumus un &tikas pamatprincipus

LaSER raksturiga neatkariba, objektiva un datos pamatota analize, atklatiba un
patiesums zinojumos, petijumos un sarunas. Miisu speks ir miisu jau uzkratas zinasanas
un pieredze. M@s pastavigi paplaSindm savas zinaSanas un pieredzi. Mes protam
vienkarsi un saprotami pastastit, ko un kapéc més daram, vairojot sabiedribas izpratni
par veidiem un risinajumiem, ka virzit Latviju uz turigaku valsti. M&s esam savas valsts
patrioti. Biit lepniem mums nozimé justies piederigiem savai valstij un stradat tas laba.
Mes apzinamies LaSER potenciali nozimigo lomu demokratiskas valsts attistitba un
daram savu darbu atbildigi. Tapéc sava darbiba ieverosim sadus pamatprincipus:

1. Godigums: LaSER organiz€ un veic savu darbu godigi, kas nozime art izvairiSanos
no intereSu konfliktiem. Tiek ievéroti ziedojumu pienemsSanas pamatprincipi. Netiek
pienemti anonimi ziedojumi. Esam parliecinati, ka valsts labklajibas pamatu veido
sociali atbildiga uznéméjdarbiba, atbildigi un godigi nodoklu maksataji, tade] tiek
pienemti tikai Siem kriterijiem atbilstoSu uznp€mumu un privatpersonu ziedojumi.
Uznémums tiek akceptéts ka ziedotajs, ja vismaz 3 gadus darbojas nozarés bez
reputacijas riskiem. Privatpersona ka ziedotaja tiek akceptéta, ja tai nav publisku
reputacijas risku. Veicot pétjjumus, tiek ieveroti akadeémiska godiguma principi.
LaSER atklaj savas darbibas metodes, p&tijumu metodologiju, datu avotus, resursus un
procesus, ka arT visam ieinteres€tajam pusém nodroSina piekluvi misu pétjjumiem.
LaSER neveic pasiitijuma pétijumus, popularizgjot iepriek§ noteiktu skatijumu vai
politiku. Ja LaSER iesaistas sponsorétu pétjjumu sagatavosana, kuriem ir konkréts



finansétajs, tiek nodrosinata petnieciska neatkariba un rezultati ir brivi pieejami. Veicot
pétijumus, tiek nodroSinata personas datu un intelektuala Tpasuma tiesibu aizsardziba.

2. Neitralitate un objektivitate: Dibinatajs, padomes loceklis, valdes loceklis vai
darbinieks atsakas no tadas ricibas, kuras rezultata var€tu tikt apSaubita LaSER
objektivitate un neitralitate, tostarp nepienem davanas vai cita veida labumus, kas
ietekm@ ricibas objektivitati un neitralitati. LaSER ir politiski neitrala, kas nozimé, ka
netiek pienemti ziedojumi un pastitijumi no politiskajam partijam, ta nedrikst nonakt
politiskas partijas, valdibas vai kadas citas publiskas institiicijas tie$a vai netieSa
kontrolé. Vienlaicigi LaSER atzist, ka pilniga neatkariba un objektivitate ne vienmer
var biit iesp&jama.

3. Atklatums

Informacija par LaSER darbibu biis pieejama sabiedribai, sagatavojot precizus,
savlaicigus un publiski pieejamus gada parskatus un finanSu parskatus, ka ari
pazinojumus par p&tjjumiem un to rezultatiem, ka ar1 finans€juma avotiem.

4. Atbildiga parvaldiba

LaSER darbosies Latvija esosa tiesiska regul€juma ietvaros, kas neizslédz iesp&ju
izteikt aicinagjumus So regulégjumu pilnveidot. LaSER parvaldibas politika un
parvaldibas kartiba tiks veidota tadgjadi, lai nodrosinatu atklatuma principu un Etikas
kodeksa noteikumu ievéroSanu. Parvaldibas politikas mérkis ir nodrosinat, lai LaSER
parvaldes strukttiras pienem lémumus ilgterminailgtsp€jigas attistibas interesé€s, ka ar1
nodroSinat, lai LaSER darbibas parraudzibu veic cilvéki, kuru darbibu LaSER
nefinans€ vai kuru personigas vai profesionalas intereses LaSER darbiba tiesi
neietekmée.

Ar Etikas kodeksa pieméro$anu un pilnveidoSanu saistitie jautajumi ietilpst LaSER
Padomes kompetence.
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